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Beschreiben Sie Ihr

https://www.deutscher-nachhaltigkeitskodex.de/de/bericht/berichte-einsehen
28.01.25 ?


https://www.deutscher-nachhaltigkeitskodex.de/de/bericht/berichte-einsehen/

Die neue Webplattform des DNK neloenrat

= ©Youlube Suchen Q

DNK VEREINFACHUNG ESRS ORNALTEXT

e
;1?9u9kg ::E r—'__
N = :.. =___—_)

Kostenlose Unterstiitzung fiir Nachhaltigkeitsberichte nach CSRD: Die neue Webplattform des DNK
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Die neue Webplattform des DNK

m BETA VERSION [WITP

Login

DNK-Plattform

Fur die DNK-Plattform anmelden

Die neue DNK-Plattform bietet Ihnen eine nutzungsfreundliche Losung zur
Umsetzung der Berichtspflichten gemaR der Corporate Sustainability
Reporting Directive (CSRD). Mit der neuen DNK-Plattform kénnen Sie einen
individuellen Nachhaltigkeitsbericht auf Basis der CSRD erstellen. Bei der
Berichterstellung werden Sie durch eine Vereinfachung der Struktur und
Sprache der Berichtsanforderungen (European Sustainability Reporting
Standards, ESRS) sowie durch umfangreiche Hilfsangebote unterstitzt. Die
DNK-Plattform wird finanziert durch das Bundesministerium fiir Wirtschaft
und Klimaschutz (BMWK) und steht Ihnen kostenfrei zur Verfligung. Wenn
Sie einen freiwilligen Nachhaltigkeitsbericht erstellen méchten, kénnen Sie
hierfiir ab Mitte 2025 die neue DNK-Plattform nutzen. Bis dahin steht Ihnen
hierfir weiterhin die bisherige DNK-Datenbank zur Verfligung.

Login

E-Mail

[ E-Mail

Passwort

{Passwort ® ’
Passwort vergessen? Registrieren -] Anmelden

heldenrat™

GmbH Wirtschaft die begeistert

https://www.deutscher-nachhaltigkeitskodex.de/

28.01.25

Wichtiger Hinweis zur Betatest-Phase

Bitte beachten Sie, dass wahrend der Beta-Phase kontinuierlich
Weiterentwicklungen vorgenommen werden konnen. Diese
Anpassungen kénnten dazu fuhren, dass bereits gespeicherte
Datenwerte nicht mehr vollstandig ibernommen werden kénnen.

Wir empfehlen daher, regelmaRig Sicherungskopien Ihrer Daten zu
erstellen, um einen maoglichen Verlust von Informationen zu
vermeiden. Wir arbeiten daran, die Auswirkungen auf bestehende
Daten so gering wie maglich zu halten, jedoch kénnen wir nicht
garantieren, dass wahrend der Beta-Phase alle gespeicherten Werte
bei kiinftigen Anderungen erhalten bleiben.

Hinweise zur aktuellen Version und geplanten nachsten Schritten

finden Sie hier.
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Die neue Webplattform des DNK

AN

Unternehmen

DNK-Plattform

Unternehmensdaten

Personen

Unternehmen erstellen

Unternehmen importieren

Berichte

BETA VERSION [

Unternehmen erstellen

o

Heldenrat GmbH (SIS

Name*

Unternehmenswebsite

[

J

Anzahl Mitarbeitende*

Firmensitz*

[Auswahl v ] [Auswahl v ]
Branche* Unternehmenstyp*
[Auswahl v ] [Auswahl v ]

Bérsennotierung*

Logo (Max. 2MB, PNG, JPG)

[ Auswahl

v ] [Auswéhlen...

*bendtigte Felder

Erstellen

] Logo hochladen

28.01.25
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(N

Unternehmen

DNK-Plattform

Unternehmensdaten

Personen

Unternehmen erstellen

Unternehmen importieren

Berichte

BETA VERSION [

Unternehmensdaten

heldenrat™

GmbH Wirtschaft die begeistert
Firmensitz
Deutschland
Unternehmenstyp
GmbH
Branche

Verwaltung und
Flihrung von
Unternehmen und
Betrieben;
Unternehmensberatung

Bericht Unternehmen

Heldenrat GmbH

https://www.heldenrat-gmbh.de (5

Anzahl Mitarbeitende

5-9

Borsennotierung

Nein

Heldenrat GmbH  (ESSIRIE

heldenrat™

GmbH Wirtschaft die begeistert



Die neue Webplattform des DNK

|® BETA VERSION v.o.ternehmen Heldenrat GmbH 8 s

DNK-Plattform
Unternehmensdaten Per’sonen
Personen
Name E-Mail Rolle ®
Unternehmen erstellen
Unternehmen impor(ieren ..........................
@ Johanna. . .. LTl L [CompanyAdmin v ] o]
Berichte | g e e
0 Lindsey - - T Te e e e e e e e e e e [CompanyAdmin V] ]
@ Michael - - -+« T [CompanyAdmm "J |
@ Thomas « _+ [+« "+ + c_n s e s sle e ssleles el le sl e Company Admin

28.01.25
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Die neue Webplattform des DNK

AN

Bericht

Verwaltung

Ubersicht

Hinweise zur CSRD-Konformitat

Neuen Bericht erstellen

Zum Unternehmen

BETA VERSION Bericht  Unternehmen Heldenrat GmbH (5SS
v.0.1.2

Ubersicht

Hier konnen Sie Ihren CSRD-Bericht erstellen oder bestehende Berichte verwalten. Zum Erstellen eines neuen Berichtes

klicken Sie bitte im linken Menu auf den Eintrag ,Neuen Bericht erstellen”.

Berichte in Bearbeitung

i D h
Bericht 2024 e 0% Allgemeines 0%  Umwelt

=> zum Kapitel => zum Kapitel

Gesamtfortschritt

- zum Bericht

0%

0% Soziales 0% Governance

- zum Kapitel - zum Kapitel

28.01.25

heldenrat™
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Die neue Webplattform des DNK neloenrat

BETA VERSION oz Bericht Unternehmen Heldenrat GmbH  ((ESSERTY
Bericht 2024

connectSHub by Nordzentren e.V.

0 % bearbeitet

Unwesentliche Inhalte Angabepflicht BP-1:
anzeigen

Allgemeine Grundlagen fiir die Erstellung der Nachhaltigkeitserklarungen

Optionale Inhalte anzeigen

Berichterstattungsvorgaben 2

(ESRS 1) e Darum geht's ESRS 2 Abs. 3

[
Wesentlichkeitsanalyse/Phasejin
In dieser Angabe berichten Sie Uber die allgemeinen Grundlagen der Berichtserstellung, auf denen Ihre

O\

Allgemeines > Nachhaltigkeitserklarung basiert. Dazu gehoren Informationen Uber den Konsolidierungskreis, die
Umwelt > Wertschopfungskette und daruber, ob bestimmte Optionen aus d) und e) aus dem nachfolgenden Absatz genutzt
werden.
Soziales >
Governance >
Kontakt

Hinweise zur CSRD-Konformitat

[ aspesc 1]
ESRS2Abs.5 & @e

Grundlagen der Nachhaltigkeitserkldarung

Geben Sie Folgendes an:

a. Wurde die Nachhaltigkeitserklarung auf k lidierter oder auf individ

Basis erstellt? @ 6

Individuell v

28.01.25 9




Die neue Webplattform des DNK neloenrat

Ergebnisse der Wesentlichkeitsanalyse

Mit der Durchfihrung der Wesentlichkeitsanalyse identifizieren Sie, welche der Datenpunkte der ESRS fur Ihr Unternehmen
relevanten sind. Die Ergebnisse Ihrer Wesentlichkeitsanalyse kdnnen hier eingetragen werden, wodurch sich die Anzahl zu
berichtender Datenpunkte reduziert. Es wird trotzdem die Moglichkeit angeb die als nicht ich i ifizierten
Datenpunkte zu berichten. Um diese einzublenden, wahlen Sie die gewtinschte Ansicht in der Navigation. Die Datenpunkte
kdnnen dann ebenfalls berichtet werden.

An dieser Stelle haben Sie zwei Moglichkeiten: Entweder konnen Sie das DNK-Template (gemaR ESRS 1 AR 16) verwenden, um die
Ergebnisse ihrer ichkeitsanalyse hochzuladen, oder Sie kénnen direkt die Ergebnisse Ubertragen, indem Sie die
relevanten Bereiche anklicken. Beachten Sie, dass ausschlieRlich das DNK-Template far den Import verwendet werden kann.

Weiterfuhrende Hilfestellungen und Informationen zur Durchfiihrung der Wesentlichkeitsanalyse finden Sie hier.

Template herunterladen Template hochladen Ohne Template fortfahren

nportieren, werden

DNK-Template (gemaR ESRS 1 AR 16) zum Upload der Ergebnisse der Wesentlichkel Deutscher
= Q

A et - ! ‘m BETA VERSION sk Bericht  Unternehmen connectsHub by Nordzentren e V.

Bericht 2024

connectSHub by Nordzentren e.V.

lwea | Anlegen der Ergebnisse der Wesentlichkeitsanalyse

Zum Bericht Falls Sie 0 rpl haben, kénnen sind.
o das plate richt 2u nutzen, kennen o eintragen

Umwelt (ESRS E1 - ES) Hierfur bitte die fur Themen, ahies

Soziales (ESRS 51 - 54) A ™

Governance (ESKS G1)

Klimawandel

Repassung an den Kamawandel

B wmsdu

tnergie

Umweltverschmutzung

Luftverschmutzung

Wasserverschmazung

Bosenverschmuen

Besorgnsermegende Stoffe

Besonders bescegnisarregende Stoffe
Maroghastik

10




Die neue Webplattform des DNK neloenrat

Optionen der schrittweisen Einfihrung (Phase-In)

Phase-In bietet Ihnen, abhangig von der durchschnittlichen Mitarbeitendenzahl zum Bilanzstichtag und Ihrem Berichtsjahr, die
Moglichkeit, bestimmte Berichtspflichten gemal ESRS 1 Anlage C schrittweise umzusetzen. Diese Regelung soll insbesondere
kleineren Unternehmen den Einstieg in die neuen Berichtsanforderungen erleichtern.

Wollen Sie Phase-In grundsatzlich nutzen und ermitteln, welche Optionen der schrittweisen Einfuhrung fir Sie gelten, kdnnen Sie
uber ,Anlegen” Angaben zu Threm Berichtsjahr sowie der durchschnittlichen Anzahl Inrer Mitarbeitenden am Bilanzstichtag des
Geschaftsjahres machen. Falls Sie die Optionen der schrittweisen Einfihrung (Phase-In) nicht nutzen wollen, konnen Sie direkt zur

Ubersicht weitergehen.

In welchem Jahr berichten Sie nach dem CSRD?

@ t.Berichtsiahr () 2.Berichtsjahr  (O) 3. Berichtsjahr

Wie viele Mitarbeitende arbeiten in Ihrem Unternehmen?

() =750 Mitarbeitende () > 750 Mitarbeitende

@ Phase-In Einstellungen zuriicksetzen Abbrechen

28.01.25 il




Unwesentliche Inhalte
anzeigen

Optionale Inhalte anzeigen

Berichterstattungsvorgaben
(ESRS 1)

Wesentlichkeitsanalyse/Phase-In

Allgemeines

DNK 1 Aligemeine
Informationen

DNK 2 Besonderheiten

DNK 3 Zentrale
Verantwortung

DNK 4 Anreizsysteme

DNK 5 Management und
interne Kontrolle

DNK 6
Unternehmensstrategie,
Geschaftsmodell und
Wertschopfungskette

DNK 7 Einbindung von
Interessentrager

DNK 8 Wesentliche
Auswirkungen, Risiken und
Chancen

DNK 9 Analyse der

Wesentlichkeit

M
Auswirkungen, Risiken
und Chancen

ement der

Angabepflicht IRO-1
Angabepflicht IRO-2

DNK 10
Mindestangabepflichten

28.01.25

Angabepflicht IRO-1:
Beschreibung der Verfahren zur Ermittlung und Bewertung der wesentlichen

Auswirkungen, Risiken und Chancen

Darum geht's ESRS 2 Abs. 51

In dieser Angabe berichten Sie Gber Ihr Verfahren zur Ermittlung der Auswirkungen, Risiken und Chancen Ihres
Unternehmens und uber Ihr Verfahren der Wesentlichkeitsbewertung.

m { Aspekt 2 ] [ Aspekt 3 ] [ Aspekt 4 ] [ Aspekt 5 ] [ Aspekt 6 ] [ Aspekt 7 ] [ Aspekt 8 ] [Aspckts } ( Aspekt 10 ] [ Aspekt 11 ]

ests 20553 @ =X

Verfahren und Methoden bei der Ermittlung von Auswirkungen, Risiken und Chancen

a. Erlautern Sie Ihre Methodik und die Annahmen, auf denen Ihre Wesentlichkeitsanalyse griindet. @ e

£ Inhalt bearbeiten

b. Berichten Sie iiber die Verfahren zur Ermittlung, Bewertung, Priorisierung und Uberwachung der @ e
potentiellen und tatsachlichen Auswirkungen Ihres Unternehmens auf Menschen und Umwelt. Wie
hat die Erfiillung Ihrer Sorgfaltspflicht hierzu beigetragen? Gehen Sie hierzu in den Aspekten i) - iv)
auch auf das Ob und Wie der Verfahren ein:

£ Inhalt bearbeiten

1. Inwiefern fokussieren Sie sich auf besonders kritische Bereiche (spezifische Tatigkeiten,

hiftchazieh ficch |’ adar andere Faktaren) die ain hahec Patenzial fii

helde

GmbH Wirts

12
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Die neue Webplattform des DNK

28.01.25

Unwesentliche Inhalte
anzeigen

Optionale Inhalte anzeigen

Berichterstattungsvorgaben 2
(ESRS 1)
Wesentlichkeitsanalyse/Phase-In
Allgemeines >
Umwelt >
Soziales >
Governance v
DNK 20 v
Unternehmensfilhrung
Management der >
Auswirkungen, Risiken
und Chancen
Parameter & Ziele v

Angabepflicht G1-4
Angabepflicht G1-5
Angabepflicht G1-6

Kontakt

Hinweise zur CSRD-Konformitat

Angabepflicht G1-6:

Zahlungspraktike

Darum geht's G1 Abs. 31

Hier machen Sie Angaben zu Ihren Zahlungspraktiken, insbesondere in Bezug auf Zahlungsverzug gegentber
kleinen und mittleren Unternehmen (KMU). Damit geben Sie Einblicke in die vertraglichen Zahlungsbedingungen
und Ihre Leistung in Bezug auf Zahlungen, insbesondere im Hinblick darauf, wie sich diese auf KMU auswirken,

vor allem in Bezug auf verspatete Zahlungen.

=
G1 Abs. 33 5] @ e

Zahlungspraktiken, insbesondere Verzug
Beschreiben Sie Ihre gangigen Zahlungspraktiken. Gehen Sie dazu auf folgende Punkte ein:

a. durchschnittliche Zeit (in Tagen), in der Rechnungen beglichen werden — ab Beginn der @ e
vertraglichen oder gesetzlichen Zahlungsfrist;

0
b. Beschreibung der Standar beding des Unterneh in Tagen, aufi hlissel @ 6
nach Hauptkategorien der Lieferanten. Nennen Sie zusatzlich den Prozentsatz der Zahlungen, bei
denen diese Standardbedi g det werden;

Prozentsatz der Zahlungen, die mit den

( )

Beschreibung der Standardzahlungsbedingungen des Unternehmens.

£ Inhalt bearbeiten

heldenrat™

GmbH W aft die begeistert
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Unwesentliche Inhalte Angabepflicht S1-9:
anzeigen

Diversitatskennzahlen

Optionale Inhalte anzeigen

Berichterstattungsvorgaben 2
(ESRS 1) Darum geht's S1 Abs. 64

Wesentlichkeitsanalyse/Phase-In

In dieser Angabe geben Sie die Geschlechterverteilung auf der obersten Fihrungsebene und die Altersverteilung

Allgemeines > der Arbeitnehmer an.
Umwelt >
Soziales v

DNK 16 Arbeitskrafte des v

Unternehmens

Management der >

Auswirkungen, Risiken
und Chancen Aspekt 1 S1 Abs. 66 = @ e

Parameter & Ziele v
Diversitat

Angabepflicht $1-5 )
Angabepflicht $1-6 Geben Sie Folgendes an:

Angabepflicht $1.7 | | i St
Angabepflicht $1-8 Als Phase-In markiert @ Zum Bericht hinzufigen

Angabepflicht $1-9

Angabepflicht $1-10 a. Wie hoch ist die prozentuale und absolute Geschlechterverteilung auf der obersten |
Angabepflicht $1-11 Fiihrungsebene? 1
Angabepfiicht $1-12 '
Angabepflicht $1-13 Anzahl der Arbeitnehmer ( ahl) auf der Ebene des oberen 1
Angabepfiicht $1-14 Managements wahrend de raums
Angabepflicht $1-15 0 ,
Angabepflicht $1-16 E
Angabepflicht §1-17 !
Anzahl der Arbeitnehmer (Kopfzahl) auf der Ebene des oberen |

DNK 17 Arbeitskrafte inder ) Managements am Ende eitraums. 1
Wertschopfungskette 5 |
DNK 18 Betroffene > ’
Gemeinschaften 1
ntsatz der Arbeitnehmer auf der Ebene des oberen ]

DNK 19 Verbraucherund > Managements 1
Endnutzer - 1
Governance > |

28.01.25 14



Die neue Webplattform des DNK
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DNK 15 Ressourcennutzung
und Kreislaufwirtschaft

[ Aspekt 2 ] [ Aspekt 3 ] [Aspekt 4 ] [ Aspekt 5 ] [ Aspekt 6 } { Aspekt 7 ] [Aspekt 8]

Management der
Auswirkungen, Risiken
und Chancen

Parameter & Ziele

Angabepflicht E5-3
Angabepflicht E5-4
Angabepflicht E5-5
Angabepflicht E5-6

Soziales

Governance

Kontakt

Hinweise zur CSRD-Konformitat

Downloads

Glossar

ES Abs. 35 = e

Produkte und Materialien nach kreislauforientierten Grundsatzen

Beschreiben Sie die wichtigsten Produkte und Materialien, die aus den Produktionsverfahren Ihres
Unternehmens stammen und die Sie nach kreislauforientierten Grundséatzen produzieren (einschlieBlich
Haltbarkeit, Wiederverwendbarkeit, Reparaturfahigkeit, Demontage, Wiederaufarbeitung, Aufbereitung,
Recycling, Ruckfihrung in den biologischen Kreislauf oder Optimierung der Verwendung des Produkts oder
Materials durch andere kreislauforientierte Geschaftsmodelle).

£ Inhalt bearbeiten

E5AbS.36 B 00

W, liche R Wl

Falls far Inr Unternehmen Ressourcenabflisse wesentlich sind, geben Sie an:

Als unwesentlich markiert @ Zum Bericht hinzufiigen

a. fiir jede Produktgruppe: die erwartete Haltbarkeit der in Verkehr gebrachten Produkte im @ 9
Verhéltnis zum Branchendurchschnitt;

£ Inhalt bearbeiten

Als unwesentlich markiert @ Zum Bericht hinzufiigen

b. die Reparierbarkeit von Produkten, nach Méglichkeit unter Verwendung eines etablierten 9
Bewertungssystems;

£ Inhalt bearbeiten

heldenrat™

GmbH Wirtschaft die begeistert
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Die neue Webplattform des DNK neloenrat

. 1
DNK Assistent ;

DNK 1 Allgemeine Informationen
Angabepflicht BP-1

DNK Chatbot

Hilfeoptionen

[@ Anwendungshinweise v J Hier finden Sie ZUkUnftlg den Chatbot.

(zu Angabepflicht BP-1/ ESRS 2 BP-1)

Wenn nicht ausdricklich die vorgelagerte oder die
nachgelagerte Wertschopfungskette spezifiziert wird,
meint der Begriff ,Wertschopfungskette” stets sowohl
die vorgelagerte als auch die nachgelagerte
Wertschopfungskette. Quelle: DNK (2024)

(zu Aspekt 1b / ESRS 2 BP-1 Abs. 5b)

Mit der konsolidierten Nachhaltigkeitserklarung
gemal Art. 48 i) der Richtlinie 2013/34/EU* ist der Fall
gemeint, dass Sie als EU-Tochtergesellschaft einer
nicht-EU-Muttergesellschaft eine konsolidierte

[ P T P S DA YU N P ISP S T S RO ER TP

Kommentare

Hier finden Sie zukinftig die Kommentarfunktion.

Berichte importieren

Hier finden Sie zukinftig den Import Ihrer Daten aus
der alten DNK-Datenbank.

28.01.25 16



Ab 21.01. Start Beta-Phase

DNK-Webplattform

2025 | Q1

Bis 01.05.

Bericht nach

Ab 01.07. konnen NH-Berichte aus der alten

Einreichung NH-
altem DNK méglich

Q2 |

DNK-Datenbank nur noch eingesehen

und heruntergeladen werden

Q3

helden

GmbH Wir

| Q4

Berichtspflichtige
groBBe Unternehmen

Finalisierung NH-Berichte nach CSR-RUG in DNK-Datenbank

Launch Webplattform

Priifung CSR-RUG Berichte

Uberfiihrung in neue
DNK-Webplattform

KMU

Finalisierung von NH-Berichten nach altem DNK

Priifung der NH-Berichte

Gap-Analysen DNK (alt) hin zu

Bereitstellung VSME-Template

(keine neven NH.

in alter DNK mehr

Bereitstellung KMU-Module*

Erstellung LSME- und VSME-Reports
auf der DNK-Webplattform

"Abhangig von Veroffentiichung der EU-Standards

0 Lesen Sie mehr unter: "Haufige Fragen"

28.01.25

https://www.deutscher-nachhaltigkeitskodex.de/
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Unterstlitzende Dokumente: DNK Checkliste

DNK-Checkliste fur berichtspflichtige
Unternehmen nach der CSRD
(ESRS Set 1)

zum Gutachten

DNK 14 | Biologische Vielfalt und Okosysteme

gabepflicht E4-2:
und Okosystemen

im hang mit biologischer Vielfalt

p

Darum geht's (ESRS E4-2 Abs. 20, 21): In dieser Angabe erlautern Sie, Gber welche Konzepte
Sie verfigen, um wesentlichen Auswirkungen, Abhangigkeiten, Risiken und Chancen im

1ang mit der bi ischen Vielfalt und den Okosystemen zu erkennen, zu
bewerten, zu steuern und/oder zu verbessern.

Hinweis 1 (ESRS E4-2 Abs. 23): In dieser Angabe kommen sowohl die Vorgaben der Mindest-
pflichtangaben geméaR DNK 10 Angabepflicht MDR-P / ESRS 2 MDR-P als auch die themen-

spezifischen Vorgaben aus ESRS E4-2 zum Tragen Dle g sollen fir die jeweiligen Kon-
zepte zu den von Thnen i ifizierten Nachhalti pekten gemacht werden.
Hinweis 2: Die verpflichtenden Angaben zu pten im 1g mit der biologi-

schen Vielfalt und den O sind gr atzlich zu erfllen. Wenn Sie diese Angaben
nicht offenlegen, weil Sie keinerlei (oder zu A keine) pte haben, mis-
sen Sie dies am Ende dieser Angabepflicht in Aspekt 4 / ESRS 2 Abs. 62 offenlegen. Zudem
kdnnen Sie einen Zeitrahmen angeben, innerhalb dessen Sie die Konzepte einfiihren wollen.
Aspekt 1-2 / Abs. 22-24 sind in diesem Fall nicht zu berichten. (Siehe ESRS 1 Abs. 33i.V.m.
ESRS 1 Anlage E).

Aspekt 1 (ESRS 2 MDR-P Abs. 65, ESRS E4-2 Abs. 22): Konzepte zu biologischer Vielfalt
und Okosystemen

Beschreiben Sie Ihre Konzepte fir das Management der wesentlichen Auswirkungen, Risiken,
Abhangigkeiten und Chancen im hang mit der biologischen Vielfalt und den Oko-
systemen gemaR DNK 10 Angabepflicht MDR-P / ESRS 2 MDR-P.

a. eine Beschreibung der Konzeptinhalte, einschlieBlich der allgemeinen Ziele, wesent-
licher Auswirkungen, Risiken, Chancen, auf die sich das Konzept bezieht und des

Uberwachungsprozesses;

b. den ich (oder die der pte in Bezug auf Aktivititen,
die Wertschépfungskette, geografische Gebiete und betroffene Interessengruppen;

c. die hachste Ebene in Ihrer Organisation, die fr die L 1g der Konzepte verant-
wortlich ist;

d. sofern zutreffend, Verweise auf rel dards oder Initiativen Dritter;

e. sofern zutreffend, eine Beschreibung, wie Sie die der wichti -

trager bei der Konzeptentwicklung beriicksichtigt haben und;

heldenrat™

GmbH Wirtschaft die begeistert

DNK 14

So geht's (Anwendungshinweise, Definitionen, Beispiele,

Verweise etc.)

Anwendungshinweis (ESRS E4-2 AR 13):

(2u Angabepfflicht £4-2 / ESRS E4-2)

Das kann | ! Zielen und

vm den Zielen fir nachhaltige Enlwlcklung Nr. 2, 6, 14 und 15 oder anderen bewahrten
Ub im mit her Vielfalt und Oko-

systemen angeben.

Anwendungshinweis (ESRS E4-2 AR 11):

(zu Aspekt 1/ ESRS E4-2 Abs. 22)

Sie konnen die hier geforderten Angaben in Umwelt- oder Nachhaltigkeitskonzepte
integrieren, die mehrere Unterthemen abdecken.

Anwendungshinweis (ESRS 2 AR 20):

(zu Aspekt 1/ ESRS 2 Abs. 65)
Ein Konzept kann meh ‘wesentliche Nac igkeit abdecken, einschlielich
solcher aus verschied th b ESRS. Wird ein Konzept in einem
Abschnitt (z.B. Umwelt) benchtet, sollte ein Querverweis in den anderen relevanten
i (z.B. Sozi werden.

Anwendungshinweis (ESRS 2 AR 21):

(2u Aspekt Ta/ ESRS 2 Abs. 650)
Sie konnen in der g der a welche Teile der eigenen
Geschift oder Wertschopf jeweils betroffen sind. Sie kénnen auch

geografische Aspekte und andere relevante Eingrenzungen nennen. Wenn die Konzepte

https://www.deutscher-nachhaltigkeitskodex.de/media/qgxd|5fnv/20250120 dnk-gutachten-und-checkliste-modul-1_final.pdf
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Unterstutzende Dokumente: Uberfihrung Kennzahlen

Inhaltlicher Vergleich

= Die nachfolgende Tabelle vergleicht die Art und Qualitat des GRI-Indikators mit der entsprechenden ESRS-Kennzahl. Grundlage fiir diesen Vergleich ist das von der Euro-
l l erga I | g pean Financial Reporting Advisory Group (EFRAG) und der Global Reporting Initiative (GRI) veroffentlichte Dok GRI-ESRS / perability Indexin der Fassung vom
30.11.2023.
von DNK-Kennzahlen
| Vergleich
zu ESRS'Kennzahlen DNK Eingebetteter GRI-Indikator | ESRS-Kennzahl | GRIund ESRS
Leistungsin- = GRI10216: Werte, Grundsitze, Standard: d | ESRS2 GOV-4: Erklarung zur Sorgfaltspflicht Es besteht kein gesondert
dikatoren . Organisation | 30.Das Unternehmen hat eine Ubersicht iber diein seiner Nachhaltig- = hervorzuhebender Unter-
Dieses iitzungsdok ist ein Angebot an DNK- den Krif a.eine Beschreibung der Werte, Grundsé dards und Verhalt | keitserklarung bereitgestellten Informationen aber das Verfahrenzur ~ schied.
h di pflichtig im Sinne der 57 normen der Organisation. | Erfiillung der Sorgfaltspflicht anzugeben. Zu beachten ist, dass es sich
CSRD werden und Unterstiitzung beim Ubergang der DNK- | ESRS G1-1: fiir die L f fiihrung und L " bei ESRS 2 Gov-4 und ESRS
zudenESRS len suchen. | kaltur i G1-1 nichtum eine Kennzahl
In diesem Dokument wird erliutert, wie die Ergebnisse der | 7.Das Unternehmen hat seine Strategien in Bezug auf Aspekte der Unter- im Sinne der ESRS handelt.
ichkei lyse in iiberfiihrt werden, | neh litik igeben und zu erla wie es seine Unterneh-
wie diese ermittelt werden kénnen und wie sich die DNK- | menskultur fordert.
Kennzahlen in ESRS-Kennzahlen iibersetzen lassen. | ESRS G1AR: Das Unternehmen kann bei der Festlegung seiner Angaben

| nach Absatz 7 die folgenden Aspekte beriicksichtigen:
| b) die wichtigsten Themen, die im Rahmen der Unternehmenskultur ge-

| fordert und iziert werden,
Leistungsin- | GRI102-35: Vergltungspolitik | ESRS 2 GOV-3: Einbeziehung der nachhaltigkeitst Leistungin  Es besteht kein gesondert
dikatorenzu | 3 vergiitungspolitik fiir das héchste 1l und Fiihrungskrafte, | i hervorzuhebender Unter-
Kriterium 8 aufgeschlisselt nach den folgenden Vergiitungsarten: | 29.Sofern das Unternehmen iiber nachhaltigkeitsbezogene Anreiz- schied.
Inhalt i dgehalt und variable Vergii inschlieBlich lei i systeme und eine nachhaltigkeitsbezogene Vergitungspolitik fiir die Zu beachten ist, dass es sich
Von der ichkei zuden 2 terVergii ktienbasierter Vergi Boni und aufgeschoben | Mitglieder seiner Verwaltungs- Leitungs- und Aufsichtsorgane verfiigt,  bei ESRS2 Gov-3 nichtum
Die N 2 oder bedingt zugeteilter Aktien; hat es Folgendes anzugeben: eine Kennzahl im Sinne der
Uberfiihren der isse def ichkei in 2 i Il 3mien oder Zahl als Ei i | a) eine Beschreibung der Haup der i ESRS handelt.
Praktische derESRS-Kennzahlen 4 jii. Abfindungen; | b) ob die Leistung anhand spezifischer nachhaltigkeitsbezogener Ziele
rherei zur Ermi der 4 iv. Riickforderungen; ‘ dfod ! ‘ wird, und wenn a, welche,
Wichtige Hinweise zur BerichterstattungvonKennzahlen il
Vergleich ESRS vs. GRI -5
Kennzahlen in den ESRS vs. GRI - 15
ichni: 6
Inhaltlicher Vergleich 9

https://www.deutscher-nachhaltigkeitskodex.de/media/nd3lawun/dnk unterstuetzungsdokument uebergang kennzahlen.pdf
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Unterstitzende Dokumente: Verpflichtende/Freiwillige Angaben
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CSRD-

In der nachfolgenden Tabelle sind die verschiedenen verpflichtenden und freiwilligen Angaben detailliert dargelegt:

Art der Angabe

Angaben, die immer gemacht werden

Erlduterung

Dabei handelt es sich um Angaben aus

Exemplarische Verdeutlichung

ESRS 2 BP-1Allgemeine Grundlagen fiir die Erstellung der Nachhaltigkeitserklarung

miissen, unabhangig vom Ergebnis der ESRS 2 und Angaben aus tt ¥ Das U h hat die allgemeine Grundlage fiir die Erstellung seiner Nachhaltig-
B > I : t t t t Wesentlichkeitsanalyse. fischen Standards, die in ESRS2 Anlage C  keitserklarung anzugeben.
erlc ers a ung und IRO-1aufgelistet werden. ESRS 2 GOV-2 Informationen und Nachhaltigkeitsaspekte, mit denen sich die Verwal-
tungs-, Leitungs- und Aufsichtsorganen des Unternehmens befassen
3 1 3 Dasl hmen hat anzug wie die Ver gs- Leitungs- und Aufsichts-
HIHWEISE zu VerPHIChte nden organe {iber Nachhaltigkeitsaspekte informiert werden und wie diese Aspekte im
N s Berichtszei behandelt wurden.
und freiwilligen Angaben
Mindestangabepflichten, die erkiaren, Mind bepflichten k u- MDR-A - Manahmen und Mittel in Bezug auf wesentliche Nachhaltigkeitsaspekte
s = Lt W worauf bei der Berict g der mitden Angabepflichtenzum  Die wichti Bnahmen im Z hang mit dieser Mindestangabepflicht
darin, welche Angaben Sie in Ihre Berichterstattung nach CSRD verpflichtend isk i p Bnah Tragen, einschlielich der A d sind Maf die wesentlich zur Erreichung der Ziele des Unternehmens im
x‘:::umm;":m et inbi :hn """:[:" A u:“ Ziele und Kennzahlen) zu achten ist. anforderungen, die in dem jeweiligen Hinblick auf den Umgang mit wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen
e e T S themenbezogenen und sektorspezi beitragen. Aus Griinden der Verstandlichkeit konnen die wichtigsten Magnahmen
gefordert werden. fischen ESRS vorgesehensind. Dariiber ~ gegeb fall gt werden.

Welche Angaben miissen Sie verpflichtend in Ihrer
@ CSRD-Berichterstattung machen?

hinaus finden sie Anwendung, wenn
das Unter F i
fische Angaben erstellt.

Siehe ESRS 2 Abschnitt 4.2 und 5
Inden ESRS gibt d Angabi dass
Sienichesiraionder ther hten miissen. in den ‘5“5"“:“"‘"’:'0"" Angaben, die verpflichtend sind, wenn Dabei handelt es sich um die Daten- SFDR-Referenz, Indikator Nr.13 in Anhang 1 Tabelle 1, Geschlechtervielfalt in den
Informationen unterschieden® eme das Unternehmen anderen EU-Rechts- punkte im ESRS 2 und in den themen- Leitungs- und Kontrollorganen
3) _derAusdruck hat anzugebent [engl..shall isclose] bedeutet, dass die Angabe durch vorschriften und Verordnungen, wiedie  bezogenen ESRS, die sich aus anderen Durchschnittliches Verhaltnis von Frauen zu Mannern in den Leitungs- und Kontroll-
e oder st g Uber nachhaltigkeitst EU-Rechtsvorschriften ergeb g derl h indiei iert wird, ausgedriickt als Prozentsatz aller
b)  .derAusdrudc.bann angeben’ [englmay 1 dassdl 3 gene Angabepflichten im Fi Siehe ESRS 2 Anlage B Mitglieder der Leitungs- und Kontrollorgane
sextorstandards)erolgt (SFDR), unterfiegt. SFDR-Referenz, Indikator Nr. 10 in Anhang 1 Tabelle 3, Fehlende Sorgfaltspflicht
Dariber Inden hat hat zu Anteil der Investitionen in L h die keine Sorgfaltspriifung zur Ermi g
prifen” oder hat zu achten auf” fengl. .shall consider”] verwendet, wenn auf Themen, : P ili : . "
ot ihciioder Ao e Verhinderung, Begre“nzung und Bewaltigung nachteiliger Auswirkungen auf die Men
die Auflistung, muss bzw. kann) schenrechte durchfiihren
bel der der jewelligen Angaben

https://www.deutscher-nachhaltigkeitskodex.de/media/fugfurgg/dnk csrd berichterstattung hinweiseplusangaben.pdf
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Vorlaufiges Fazit Gt Wi et

* Meilenstein auf dem Feld kostenfreier Reporting-Unterstitzungsangebote

* Gutes Tool zur zentralen Datensammlung: Alle Informationen und Daten an einem Ort

* Geeignet fur bisherige DNK Anwender und ,,Neulinge”

 Bietet sehr guten Einstieg in Berichterstattung flir Unternehmen ohne dezidiertes ESG-Tool

* Begleitet den Prozess der Berichtserstellung, ersetzt aber keine intensive fachliche
ErschlieRung des Themas

» Kostenpflichtige Tools (noch) weiter bei Datengenerierung und Controlling fir
Nachhaltigkeitsmanagement

* Ganzheitliche Losung im Kontext mit weiteren Unterstiitzungsangeboten innerhalb und
aullerhalb der Plattform
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Dr. Thomas Leppert, Geschaftsfihrer
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